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 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

Программа Программа летнего оздоровительного лагеря 

с дневным пребыванием детей «Луч» на базе ГБОУ СОШ №1 г.о. 

Жигулевск  

Цель  программы Создание благоприятных условий для укрепления здоровья и 

организации досуга учащихся во время летних каникул.  

Задачи программы - совершенствование физического и психологического развития 

подростков, укрепление здоровья, пропаганда здорового образа 

жизни;  

- создание условий для обеспечения активного, интеллектуального 

и эмоционально-насыщенного летнего отдыха;  

- формирование у детей навыков общения и толерантности; 

- приобщение детей к творческим видам деятельности; 

- развитие творческого мышления и творческих способностей 

детей; 

- воспитание морально-волевых качеств, любви к Отечеству. 

 

Нормативно-

правовая база 

программы 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020);  

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

3 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года»;  

4. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 

«Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей»;  

5. Федеральный закон «О российском движении детей и 

молодежи» от 14.07.2022г. № 261-ФЗ; 7. Концепция развития 

дополнительного образования до 2030 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 8. 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 

июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 9. Приказ Министерства 

просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой 

модели развития региональных систем дополнительного 

образования детей»; 10. Постановление Главного 

государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об 

утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарноэпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»; 11. Стратегия социально-

экономического развития Самарской области на 7 период до 2030 

года (утверждена распоряжением Правительства Самарской 

области от 12.07.2017 № 441); 12. Письмо министерства 

образования и науки Самарской области от 12.09.2022 № 

МО/1141-ТУ (с «Методическими рекомендациями по разработке 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 



программ (новая редакция)»); 13. Письмо Министерства 

просвещения РФ от 02.05.2023 № АБ-1965/06 (с «Методическими 

рекомендациями по вопросам подготовки и проведения летней 

оздоровительной кампании 2023 года, включая вопросы 

обеспечения безопасности детей в период организованного 

отдыха, а также об организации учета медицинского стажа 

медицинских работников в организациях отдыха детей и их 

оздоровления») 

Учреждение 

реализующее 

программу 

 

ГБООУ  ООШ №2     

445363, Российская Федерация, Самарская область, город 

Жигулевск, село Солнечная Поляна, ул. Нефтяников, д.16 

Телефон: 8 (84862) 20042 

Адрес электронной почты: so_cu_sch2zhg@samara.edu.ru 

Ф.И.О. 

руководителя 

организации 

Телегина Елена Валерьевна 

Аннотация Программа рассчитана на обучающихся в возрасте 7-14 лет, и 

направлена на создание условий для интересного, разнообразного, 

познавательного отдыха способствующего нравственному, 

творческому и физическому развитию ребѐнка, укреплению его 

физического, психического и эмоционального здоровья.  

Сроки реализации 

программы 

03.06.2025 – 27.06.2025 года,  

продолжительностью 18 календарных дней.   

Количество, возраст 

учащихся 

18 детей от 7 до 14 лет 

Количество отрядов 1 отряд 

Кадровое 

обеспечение 

Начальник лагеря – 1 чел.; воспитатель – 6 чел; технический 

сотрудник – 1 чел. 
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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания  (далее – Программа) пришкольного 

оздоровительного лагеря «Луч» с дневным пребыванием детей составлена на 

основе Примерной рабочей программы воспитания для организаций отдыха детей 

и их оздоровления, подготовленной в соответствии с нормативно-правовыми 

документами:  

- Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020);  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;  

- Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»;  

         Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой    в детском  

оздоровительном лагере ГБОРУ ООШ №2 «Луч», разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

          Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 



воспитания. 

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна 

реализовываться программа: 

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и готовности 

к защите интересов Отечества, осознание ими своей гражданской идентичности 

через чувства гордости за свою Родину и ответственности за будущее России, 

знание истории, недопустимость фальсификации исторических событий и 

искажения исторической правды, на основе развития программ воспитания детей, 

в том числе военно-патриотического воспитания, развитие у подрастающего 

поколения уважения к таким символам государства, как герб, флаг, гимн 

Российской Федерации, к историческим символам и памятникам Отечества. 

«Мы - одна команда». Особое внимание в формировании личности ребенка, 

основ его поведения и жизненных установок отводится социальному окружению, 

важной частью которого является детский коллектив.  

Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, потребностями 

и индивидуальными особенностями. Важно выстраивать работу и коллективные 

дела так, чтобы они были интересными и значимыми для каждого ребенка. 

«Россия - страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его 

окружает. Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. 

Важно создавать воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. 

Создание благоприятной и разнообразной воспитательной среды возможно через 

вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты детских общественных 

объединений. 

Актуальность программы 

          Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год 

напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья и развитие 

творческого потенциала. Многие   семьи  находятся  в  сложных экономических  и  

социальных  условиях и не могут предоставить своему ребѐнку полноценный, 

правильно организованный отдых. В наши дни эту функцию выполняет летний 

лагерь с дневным пребыванием детей, который призван создать оптимальные 



условия для полноценного отдыха детей, и является, с одной стороны, формой 

организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, 

с другой – пространством для оздоровления и физического развития. 

Обязательным для лагеря является вовлечение в его работу ребят из многодетных 

и малообеспеченных семей и семей СВО. 

Актуальность программы обусловлена следующими факторами: 

- устойчивым спросом родителей на организованный отдых учащихся; 

- работой по укреплению здоровья детей и формированию у них потребности 

здорового образа жизни; 

- необходимостью использования богатого творческого потенциала педагогов в 

реализации цели и задач программы. 

Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к 

разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений 

сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским 

оздоровительным лагерем, в разработке востребованных, актуальных форм 

воспитательной работы с детьми и подростками, социально-педагогического 

сопровождения детей и временного детского коллектива на протяжении всей 

смены.    

 Отличительные особенности                                                                                                   

Данная программа по своей направленности является комплексной, включает в 

себя разноплановую деятельность, включает в себя 11 самостоятельных модулей, 

реализуемых на протяжении смены, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях лагеря.  

Программа организации летней лагерной смены призвана всесторонне 

удовлетворять потребности детей и подростков, и направлена на обеспечение их 

полноценного и содержательного отдыха через  разнообразные виды 

деятельности:                                                                                                              

-  художественно - эстетическое и музыкальное творчество; 

- декоративно - прикладное творчество; 

- интеллектуальное развитие; 



- физическую культуру и спорт; 

- подготовки педагогического коллектива; 

- досуг. 

Участники смены разных возрастных категорий и интересов, но на протяжении 

смены, жить они будут одной идеей. 

Цель Программы - создание условий для оздоровления и организации досуга 

учащихся в летний период. 

Задачи Программы: 

- совершенствование физического и психологического развития подростков, 

укрепление здоровья, пропаганда здорового образа жизни;  

- создание условий для обеспечения активного, интеллектуального и 

эмоционально-насыщенного летнего отдыха;  

- формирование у детей навыков общения и толерантности; 

- приобщение детей к творческим видам деятельности; 

- развитие творческого мышления и творческих способностей детей; 

- воспитание морально-волевых качеств, любви к Отечеству. 

Программа включает три раздела:  

-целевой;  

-содержательный;  

-организационный. 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

         Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском 

лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

         С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 



мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей. 

              Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

             Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий для 

личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2). 



Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально - когнитивной, 

эмоционально-оценочной, деятельностно-практической составляющих 

развития личности: 

-усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

-приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

1.2.Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

           Методологической основой Программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный 

подходы. 

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах: 

- принцип гуманистической направленности (каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту 

его человеческих прав, свободное развитие); 

 -принцип ценностного единства и совместности (единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение); 

-принцип культуросообразности (воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона); 

-принцип следования нравственному примеру (пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни); 



-принцип безопасной жизнедеятельности (защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения); 

-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого (значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения); 

-принцип инклюзивности (организация воспитательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования). 

           Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

           Уклад – общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий 

традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

           Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

          Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

-детский одновозрастной или разновозрастной отряд. Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы 

эффективно использовать воспитательный потенциал временного детского 

коллектива, необходимо учитывать особенности и закономерности развития 

временного детского коллектива. 



-детско - взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 

детском лагере – «Дети - Воспитатель». 

1.3.Основные направления воспитания 

      Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод 

и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 



достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни 

и безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной 

и общественной безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 

1.4.Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 

     Основными традициями воспитания в детском лагере являются: 

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива; 

- формирование коллектива в рамках отряда, установление в нем 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-  обмен опытом между детьми в формате «дети - детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно - развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

           Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается 

в кратковременности, автономности, сборности. 



           Кратковременность – короткий период лагерной смены, 

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой 

ярче высвечиваются личностные качества. 

           Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 

окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует 

созданию обстановки доверительности. 

           Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 

опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего 

окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 

 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

          Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

            Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада детского 

лагеря, реальной деятельности, имеющихся в детском лагере ресурсов, 

планов.  

         Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом 

ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной 

работы, установленных в настоящей Программе воспитания. 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

           Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, 

формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 



Использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации регламентируется 

Методическими рекомендациями «Об использовании государственных символов 

Российской Федерации при обучении и воспитании детей и молодежи в 

образовательных организациях, а также организациях отдыха детей и их 

оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК-295/06) и 

«Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06). 

2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим 

рекомендациям и материалам: 

1 июня - День защиты детей;  

6 июня - день русского языка; 

12 июня - День России; 

22 июня – День Памяти и скорби; 

27 июня – День молодѐжи. 

3. Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского 

лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.  Реализация 

воспитательного потенциала   ключевых мероприятий детского лагеря 

предусматривает: 

- торжественное открытие и закрытие смены; 

- тематические дни согласно перечню основных государственных и народных 

праздников, памятных дат; 

- торжественная церемония подъема Государственного флага Российской 

Федерации; 

- тематические и спортивные праздники. 

 

 

 

 



2.2. Модуль «Отрядная работа. КТД» 

              Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми 

вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский 

коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их 

жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

           Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

- коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 

- автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, 

ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же 

время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности. 

-коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность. 

-завершенность развития: полный цикл от формирования до завершения 

функционирования. 

         Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного 

детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития 

лагерной смены. 

        Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

 планирование и проведение отрядной деятельности; 

 поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать 

и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные 

дела; 



 формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через 

игры, тренинги на сплочение; 

 предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований; 

 принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в детском лагере; 

 диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление 

лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

 аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов; 

 поддержка детских инициатив; 

 коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы. 

 

2.3. Модуль «Самоуправление» 

             Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей. Самоуправление формируется с первых дней смены, то 

есть в организационный период.  

           На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным 

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие 

органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления 



является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы 

жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов 

самоуправления, оценивается их работа.  

           На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культоргов и др.), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. При формировании 

структуры отрядного самоуправления эффективным может оказаться применение 

метода чередования творческих поручений (ЧТП). 

 

2.4. Модуль «Дополнительное образование» 

            Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из 

основных видов деятельности и реализуется через:  

- программы профильных (специализированных, тематических) смен; 

 -деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий,  

дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.  

           Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает:  

 приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной 

от учебной деятельности, форме;  

 развитие и реализация познавательного интереса;  

 вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

 

  

 



2.5. Модуль «Здоровый образ жизни» 

              Модуль предполагает восстановление физического и психического 

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение 

способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного 

отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

              Основными составляющими здорового образа жизни являются: 

оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, 

соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 

позволяющих избежать травм и других повреждений. 

           Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, 

включает: 

 физкультурно-спортивные мероприятия: зарядка, спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

 спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе; 

 просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и 

спортом. 

 

2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

             Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса 

и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком детского лагеря. 

            Очень важно создать в детском лагере «дружелюбную» предметно- 

эстетическую среду, т.к. на период смены лагерь становится новым местом 

жизнедеятельности ребенка. 

            Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 



 тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря; 

 оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию 

детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел 

и т.п.);  

 акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

 звуковое пространство в детском лагере – аудио сообщения (информация, 

музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности, исполнение гимна РФ; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

 

2.7.Модуль «Профилактика и безопасность» 

           Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

неблагоприятным факторам. 

           Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском 

лагере предусматривает: 

 физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;  

 целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в 

детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 



деятельности; 

 разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой 

среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, безопасность 

дорожного движения и т.д.; 

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 

давлению. 

2.8. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

         Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются 

важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. 

От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности 

зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя 

частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается 

с вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности 

актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя. 

 

                        2.9. Модуль «Цифровая среда воспитания» 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, 

электронных информационных ресурсов, цифрового контента и 

технологических средств.  

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

- формирование культуры информационной безопасности, информационной 

грамотности;                                                                                                                     

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в 

социальных сетях и на официальном сайте детского лагеря. 



ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

2.10. Модуль «Экскурсии и походы» 

                 Организация для детей экскурсий, походов и реализация их 

воспитательного потенциала. Экскурсии, походы помогают ребятам расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к 

ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы, 

экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, 

экскурсии  в музей и др. 

            На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. 

2.11. Модуль «Социальное партнѐрство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными 

религиозными организациями народов России (православие, ислам, буддизм, 

иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, 

ценности и традиции уклада детского лагеря. Реализация воспитательного 

потенциала социального партнерства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, 

региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства 

Российской Федерации;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 



патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

детей, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1.Особенности организации воспитательной деятельности 

             Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий:  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми;  

- опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня 

развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание 

через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях 

временного детского объединения - социальной микросреды, в которой протекает 

жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Основные характеристики уклада детского лагеря. 

В селе Солнечная Поляна, утопая в зелени деревьев, прячется старинное 

здание. Мимо него вы не пройдете равнодушно. Привлекает взгляд не только 

само здание, но и его территория, зовѐт узнать, каково же назначение этого 

памятника архитектуры. Но рассуждать долго не придѐтся. Звонкие ребячьи 

голоса, которые слышны здесь с утра до вечера и в любое время года, подскажут, 

что здание это принадлежит школе №2, в его стенах раскрываются таланты, и 

каждый ребѐнок превращается в высоконравственную личность. 

       За  время  существования школа сделала 76  выпусков. Особенно яркие 

выпуски были в 60-е годы, когда школа переживала пору своего расцвета. Эти 

годы отмечены большим количеством золотых и серебряных медалистов, а сама 

школа насчитывает в это время более 1200 учащихся, работает в 2 смены сразу в 

нескольких зданиях. Жизнь кипит в мастерских, активно работают пионерская и 

комсомольская организации, в школе работает дружный, очень работоспособный 

и талантливый педагогический коллектив, насчитывающий более 60 человек. 



Среди  более полутора тысяч выпускников более 30 с золотыми и 

серебряными  медалями. 160 выпускников продолжили дело своих любимых 

учителей, 9 преподают в школах Побережья. 

           Коллектив школы бережно хранит традиции пионерского движения, 

педагоги учат ребят творить, дерзать, быть ответственными, любить свой город, 

свою Родину, беречь и преумножать еѐ богатство. Учреждение выстроило сетевое 

взаимодействие со всем школами, детскими садами, школами-интернатами г.о. 

Жигулевск, на базе которых созданы детские объединения для обучения и 

воспитания детей во внешкольное время.  

Близость Национального парка «Самарская Лука» и Жигулѐвского 

государственного заповедника им. И.И. Спрыгина способствует успешной работе 

естественнонаучного и туристско-краеведческого направления. В течение 

школьных каникул ребята выезжают в профильные лагеря и экспедиции, 

совершают туристические походы, приобретают навыки полевых исследований, 

закрепляют приемы бесконфликтного общения и работы в команде. Именно 

здесь, в летний период и располагается летний оздоровительный лагерь «Луч». 

Основная идея программы ЛДП «Луч» - создание условий и представление  

возможностей для раскрытия физических и творческих способностей ребенка.   

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется 

в течение I лагерной смены (18 дней). Программа ориентирована на работу в 

разновозрастном детском коллективе. Смена общей численностью 18 человек 

(один отряд), основной состав лагеря – это учащиеся образовательных 

учреждений города, в возрасте 7 –14 лет. 

Программа воспитания по своей направленности является художественной, 

т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря. 

В течение смены планируется реализация программы по  

основным  направлениям: 

-   организационное - создание условий для развития лидерских качеств;  



- физкультурно-спортивное - создание условий для физического развития и 

формирование здорового образа жизни; 

-  художественное - создание условий для развития творческих способностей 

детей; 

- патриотическое - создание условий для формирования чувства патриотизма и 

личной ответственности за будущее России, своей малой Родины; 

-  экологическое - создание условий для формирования экологического 

воспитания у ребят. 

Формы и методы работы: 

 -индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с 

использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, 

конкурсы рисунков, праздники, театральные постановки, экскурсии);  

-метод интерактивного обучения (ролевые игры, дискуссии), в которых дети 

непросто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации; 

методики коллективно-творческого воспитания. 

 

Материально-техническая база: 

- хореографический класс; 

- музыкальный класс; 

- экологический класс; 

- изостудия; 

- площадки (асфальтированная площадка, волейбольная площадка); 

- спортивный инвентарь.  

 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности 

В реализации краткосрочной программы смены принимают участие педагоги 

согласно штатному расписанию.  

Одно из важных условий реализации программы – самообучение и повышение 

квалификации педагогов, совместное участие в планировании смены с учѐтом 

регионального компонента:  

- участие в краткосрочном обучении по подготовке к проведению смены;  

- участие в круглых столах и педагогических совещаниях. 



В помощь к реализации программы могут быть подключены вожатые, но они не 

несут юридической ответственности за детей, находящихся в отрядах. 

 

Социальные партнѐры: 

- ФГУ Национальный парк «Самарская Лука»; 

- ГУ Жигулевский государственный заповедник им. И.И. Спрыгина;  

- МУК историко-краеведческий музей «Самарская Лука»;  

- Отделение ГИБДД Жигулѐвского ГОВД; 

- МБУ «Дом молодѐжных организаций». 

 

План мероприятий летнего оздоровительного  

лагеря дневного пребывания «Луч» - 2025 

 

Дата Наименование мероприятия Место 

проведения 

02.06.25 Торжественная линейка                                                              

Театрализованное открытие ЛДП «Луч» 

ГБОУ СОШ №1 

03.06.25 День друзей «С детства дружбой дорожи» 

Игровая программа  

«Знатоки дорожного движения» 

ГБОУ СОШ №1 

04.06.25 Игровая программа «Три корабля» 

Мастерские 

ГБОУ СОШ №1 

05.06.25 Игра по станциям от Национального парка 

«Экологический квест» 

День русского языка* 

ГБОУ СОШ №1 

06.06.25 «Пушкиниана» игра по станциям 

Мастерские 

ГБОУ СОШ №1 

09.06.25 Пеший поход на Каменную чашу ГБОУ СОШ №1 

10.06.25 Танцевальный массовый флешмоб   

ко «Дню России» 

Мастерские 

ГБОУ СОШ №1 

11.06.25 Конкурс рисунков на асфальте  

«О семье в ярких красках» 

Площадь  

Зольное 



 

16.06.25 Мастер-класс «Изготовление оберега» Клуб с. Зольное 

17.06.25 Пионербол между отрядами 

Мастерские 

Спортивная 

площадке 

Зольное 

18.06.25 Поход в музей 

Жигулевская сказка 

Музей 

19.06.25 Шоу программа  

«Точь - в - точь» 

ГБОУ СОШ №1 

20.06.25 Игра от Жигулѐвского заповедника 

Квест «Экологическая тропа» 

Заповедник им. 

И.И. Спрыгина 

23.06.25 «День памяти и скорби» 

Экскурсия «Мы помним имена героев» 

Шахматно-шашечный турнир 

ГБОУ СОШ №1 

24.06.25 Игровая программа «Город мастеров» 

Мастерские 

ГБОУ СОШ №1 

 

25.06.25 Конкурс костюмов из бросового материала  

«Сбережем планету вместе» 

Мастерские 

ГБОУ СОШ №1 

26.06.25 День «Нептуна» 

Мастерские 

ГБОУ СОШ №1 

27.06.25 Гала-концерт к закрытию лагеря «Луч» ГБОУ ООШ №2 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

          Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере 

является самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену 

с целью выявления основных проблем и последующего их решения, 

совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

          Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются: 



- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между детьми и взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки 

ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми 

деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 

            Критерием, на основе которого должен осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в условиях 

краткосрочности лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить 

динамику. Поэтому результаты воспитания представлены в виде целевых 

ориентиров: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

          Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им 

оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью 

разных методик. Главный инструмент – педагогическое наблюдение.  



2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. 

       Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в 

детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу, описанную в соответствующих 

содержательных модулях). 

        Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при 

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный 

анализ,  анализ документов и контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, 

игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. 

           Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН  

воспитательной работы детского лагеря «Луч» на 2025 год 

 

Указом Президента Российской Федерации 2025 год объявлен  Годом Защитника 

отечества 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Уровень проведения 

Всероссийский/ 

региональный 

Детский 

лагерь 

Отряд 

 Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

1. День защиты детей. 

Торжественная линейка   

  3 июня               * * * 

 

2. День русского языка 

«Пушкиниана» 

  6 июня  * * 

3. День России 11 июня                * * * 

4. Торжественное открытие смены 3 июня  * * 

5. Торжественное закрытие смены 27 июня  * * 

6. Торжественная церемония 

поднятия флага 

ежедневно               * * * 

7. День дружбы  4 июня  * * 

8. «День Памяти и скорби» 21 июня               * * * 

9. Конкурс рисунков на асфальте  

«О семье в ярких красках» 

13 июня  * * 

10. Флешмоб ко «Дню России» 11 июня    * * * 

   11.  Игра «Город мастеров» 24 июня  * * 

   12. Конкурс костюмов из бросового 

материала «Сбережем планету 

вместе» 

25 июня  * * 

  13. День молодѐжи 27 июня    *   

Модуль «Отрядная работа» 

1. Планирование и проведение 

отрядной деятельности 

в течение 

смены 

 * * 

2. Формирование и сплочение через 

игры, тренинги на сплочение 

в течение 

смены 

 * * 

3. Принятие законов и правил 

отряда 

3-4 июня  * * 

4. Аналитическая работа с детьми: 

анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, 

результатов 

в течение 

смены 

 * * 

Модуль «Самоуправление» 



1. Дежурство в отряде в течение 

смены 

 * * 

2. Дежуство в столовой в течение 

смены по 

отрядам 

 * * 

Модуль «Дополнительное образование» 

1. Мастерские по разным 

направленностям 

в течение 

смены 

 * * 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

1. Утренняя зарядка ежедневно  * * 

2. Мастер-класс по изготовлению 

оберега 

 

14 июня  * * 

3. Подвижные игры на свежем 

воздухе 
ежедневно  * * 

4. Пионербол 17 июня  * * 

5. Шахматно-шашечный турнир 21 июня  * * 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

1. Тематическое оформление 

интерьера  помещений 

3 июня  * * 

2. Оборудование отрядных мест, 

спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных 

зон 

4 июня  * * 

3. Выставка творческих работ детей    еженедельно  * * 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

1. Инструктаж по технике 

безопасности, по пожарной 

безопасности, антитеррору 

3 июня  * * 

2. Беседа о правильном поведении на 

дороге и правилах ПДД 

   еженедельно  * * 

3. Диагностические тесты в течение 

смены 

 * * 

                                                  Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

     1. Планѐрки, пятиминутки, КТД     ежедневно  * * 

Модуль «Цифровая среда» 

     1. Освещение деятельности детского 

лагеря в официальных группах в 

социальных сетях 

    ежедневно  *  

Модуль «Экскурсии и походы» 

1. Поход на гору Каменную чашу  10 июня  * * 

2. Игра «Экологическая тропа» 20 июня  * * 

3. Туристическая эстафета 26 июня  * * 



Модуль «Социальное партнѐрство» 

1. Игра по станциям «Экологический 

квест» (совместно с национальным 

парком «Самарская Лука») 

 6 июня  * * 

2. Поход в краеведческий музей 
(совместно с историко-

краеведческим музеем «Самарская 

Лука») 

18 июня  * * 

3. Игровая программа                

«Знатоки дорожных правил» 

(совместно с представителями 

Центра ПДД) 

4 июня  * * 

 

 

 

Приложение 

Диагностические тесты. 

Тест «Выбери фигуру» 

Для прохождения этого теста также понадобятся чистые листы бумаги и 

карандаши, которые нужно раздать перед объявлением задания. Заранее 

нарисуйте на плакате квадрат, треугольник, прямоугольник, круг и зигзаг и 

прикрепите его к стене таким образом, чтобы было видно всем присутствующим. 

 

Предложите участникам выбрать и нарисовать ту фигуру, с которой они 

ассоциируют себя, или фигуру, которая первой привлекла их взгляд. После этого 

дайте задание нарисовать оставшиеся фигуры в порядке личного предпочтения. 

Объясните собравшимся, что фигура, выбранная первой, характеризует 

доминирующие черты человека, особенности его поведения, остальные же 

дополняют образ, делают его многогранным и сложным. Характеристики, данные 

ниже, вы можете, как зачитать перед собравшимися, так и заранее распечатать на 

листочке и раздать после прохождения теста. 

Психологические характеристики форм личности 

Квадрат 



Если на первом месте оказался квадрат, это означает, что человек по своей натуре 

неисправимый трудоголик. Необыкновенное упорство и усердие, неистребимая 

потребность доводить любое дело до конца – вот главные качества Квадрата. 

Методичность, терпение, внимание к деталям, любовь к порядку и прекрасная 

память позволяют ему стать прекрасным специалистом в своей области. 

Идеал Квадрата – распланированная, разложенная по полочкам и предсказуемая 

жизнь. Он не любит нарушения привычного хода вещей, ведь в этом случае 

придется все рассчитывать и упорядочивать заново. 

Подобные качества очень полезны в работе, но мешают личной жизни, поэтому 

Квадрат, как правило, очень одинок. Семейное счастье ему обеспечено, если на 

своем жизненном пути он встретит такого же одержимого работой и порядком 

человека. 

Треугольник 

Треугольник – символ лидерства. И большинство Треугольников ощущают это на 

уровне подсознания. Истинные представители этой фигуры имеют способность 

сосредотачиваься на главной цели, добиться которой им помогают такие качества, 

как сила воли, склонность к аналитическому анализу, энергичность, уверенность в 

себе и собственной правоте, а также честолюбие и умение все схватывать налету. 

Жизнь Треугольников – вечная борьба и соперничество за первое место и право 

решать все и за всех самому, причем как на работе, так и в личной жизни. Они не 

любят признавать свои ошибки и менять принятые решения. Их категоричность 

порой граничит с жестокостью, что, естественно, не может не сказаться на 

отношениях с окружающими. 

Прямоугольник 

Эта фигура, выбранная в качестве основной, символизирует состояние 

постоянного изменения. Прямоугольник – это человек, всегда не 

удовлетворенный тем, как он живет сейчас, поэтому он вечно занят поисками 

лучшей доли. Его наиболее характерные черты – непоследовательность и 

непредсказуемость поведения. Несмотря на это, Прямоугольники не одиноки. 

Смелость, любознательность, живой интерес ко всему, что их окружает и 



доверчивость привлекают к ним людей. Многие пользуются их наивностью и 

манипулируют ими в своих интересах. 

Круг 

Круг символизирует гармонию. Тот, кто выбирает его в качестве основной 

фигуры, больше всего в жизни ценит добрые отношения с людьми. Круг – 

филантроп, благодаря которому любой рабочий коллектив становится дружной 

командой, а семья – гармоничным союзом Его отличает умение слышать и 

слушать, высокая чувствительность и способность сопереживать. Кроме того, он 

прекрасно разбирается в людях и безошибочно распознает лицемера и лгуна. 

Нет ничего более сложного для Круга, чем принимать участие в межличностном 

конфликте. Для него худой мир лучше доброй ссоры, поэтому он всеми силами 

стремится наладить отношения в коллективе. Являясь прирожденным 

психологом, Круг – никудышный организатор, поэтому ему лучше работать в 

команде с Квадратами и Треугольниками. 

Зигзаг 

Эта фигура отличается от остальных своей разомкнутой формой и символизирует 

креативность, творчество, инакомыслие, экспрессивность и эксцентричность. 

Людям, выбравшим ее, свойственны интуитивность, образное мышление, 

способность видеть прекрасное в обыденном. Зигзаги – непревзойденные эстеты и 

идеалисты. В работе им необходима полная свобода, но при условии негласного 

контроля, так как они часто быстро теряют интерес к исследуемому предмету и 

порой не доводят дело до конца. 

Непрактичность и наивность зигзагов порой раздражает окружающих, но их 

остроумие, веселый нрав и легкость в общении компенсируют эти недостатки. 

"Я в круге" 

Проводится дважды – по  окончании организационного этапа и в конце смены. 

Позволяет отследить эффективность вхождения детей в микросоциум, 

степеньпринятия ими норм и правил совместного проживания.  



При обследовании каждому ребенку выдается лист бумаги и карандаш. 

Предлагается нарисовать окружность. Проводится ассоциативная параллель: 

окружность - это экипаж, соответственно, поставь точку, где ТЫ. При этом дети 

не должны совещаться, задания выполняют самостоятельно.  

Для подведения результатов все рисунки детей собираются и делятся на четыре 

группы по расположению точки:  

 
Результаты подсчитываются.  

 

 

  Анкета  

«Удовлетворенность детей в ЛДП «Луч» 

Фамилия, имя_________________________________ 

1.  Самое яркое впечатление за эти дни у меня … 

2.  Из дел, проведѐнных в отряде, мне больше всего понравилось … 

3.  Из дел, проведѐнных в лагере, мне больше всего понравилось … 

4.  Несколько слов о нашем отряде … 

5.  Мои впечатления о лагере… 

6.  Если бы я был вожатым, то бы я … 

7.  Хочу пожелать нашему лагерю «Радуга» … 

8.  Хотел бы ты ещѐ раз отдохнуть в нашем лагере? 
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